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ESTUDIO PREVIO

LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL del Municipio de La Virginia, realiza
el ESTUDIO PREVIO requerido conforme al articulo 25, numeral 7 de la Ley 80 de
1993, y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

1.1. INTRODUCCION Y OBJETO DEL DOCUMENTO

El presente documento técnico tiene como finalidad exponer de manera detallada
la necesidad que asiste a la Administracion Municipal de La Virginia, Risaralda, para
adelantar la contratacion de los servicios logisticos requeridos para la jornada de
promocién, formacion y capacitacion dirigida a los dignatarios y miembros de las
Juntas de Accién Comunal (JAC).

Esta contratacién no obedece a un gasto suntuario, sino al cumplimiento de un
deber legal de fortalecimiento a la organizacién comunal, buscando cualificar a los
lideres barriales y veredales en temas criticos como la convivencia, el control social
(veedurias) y la gestién publica, herramientas indispensables para una gobernanza
participativa efectiva en el "Puerto Dulce".

1.2. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORT‘UNIDAD (CONTEXTO LOCAL)

El municipio de La Virginia cuenta con una base comunitaria activa representada en
sus Juntas de Accion Comunal. Sin embargo, para que estos organismos sean
verdaderos interlocutores entre la comunidad y el Estado, se requiere trascender la
simple eleccién de dignatarios y avanzar hacia su cualificacién técnica y operativa.

La conveniencia de este proceso radica en la necesidad de fortalecer las
capacidades organizativas de los lideres comunales. Un lider capacitado en
convivencia ciudadana es un gestor de paz en su barrio; un lider formado en
veedurias es un garante de la transparencia de las obras publicas; y un lider que
conoce de gestién publica es un aliado eficiente para la Administracién en la
priorizacién de inversiones.

La oportunidad de realizar este evento se sustenta en:

1. Actualizacién Normativa: La entrada en vigencia de la Ley 2166 de 2021
exige nuevos retos y conocimientos que deben ser socializados.
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2. Tejido Social: Generar un espacio de encuentro masivo (proyectado para
400 personas) permite el intercambio de experiencias exitosas entre los
diferentes barrios y veredas del municipio.

3. Incentivos: La jornada incluye componentes de bienestar e incentivos que
reconocen la labor ad honorem de los comunales, motivando su continuidad
y compromiso.

1.3. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA NECESIDAD

La presente contratacion se fundamenta en el marco constitucional y legal que
obliga a los entes territoriales a promover la participacion y capacitar a las
organizaciones civiles.

1.3.1. Marco Constitucional

« Articulo 38: Garantiza el derecho de libre asociacion.

« Articulo 103: Establece la obligacion del Estado de contnbwr a la
organizacion, promocion y capacitacién de las asociaciones profesionales,
civicas, sindicales, comunitarias, juveniles, benéficas o de utilidad comin no
gubernamentales.

« Articulo 270: Faculta a la ciudadania para intervenir activamente en el
control de la gestion publica (base de la capacitacion en veedurias).

1.3.2. Marco Legal Especifico

+ Ley 2166 de 2021: Norma rectora de la Accion Comunal.
o Articulo 3 (Principios): Establece el fortalecimiento de la
organizacion democratica, participativa y representativa.
o Esta ley obliga a los entes territoriales a brindar capacitacion y
asistencia técnica a los organismos comunales.
« Ley 850 de 2003: Reglamenta las veedurias ciudadanas, justificando el
componente académico de formacion en control social incluido en el objeto
contractual.

1.4. JUSTIFICACION DEL IMPACTO SOCIAL Y BENEFICIOS

La ejecucion de este contrato generara beneficios tangibles e intangibles para el
municipio de La Virginia:

1. Cualificacién del Liderazgo: Se contara con dignatarios que entienden la
norma y los procedimientos, reduciendo conflictos por desconocimiento y
mejorando la gestion de proyectos barriales.
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2. Mejora en la Convivencia: Al capacitar en convivencia ciudadana, se dota
a los lideres de herramientas para la resolucion pacifica de conflictos en sus
comunidades, actuando como primeros respondientes en la mediacion
social.

3. Transparencia: La formacion en veedurias y gestion publica empodera a la
comunidad para ejercer un control social cualificado, mejorando la eficiencia
de la inversién publica municipal.

4. Reconocimiento y Motivaciéon: El evento sirve como un acto de
dignificacion a la labor voluntaria de los comunales, fortaleciendo su sentido
de pertenencia hacia el municipio.

1.5. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD TECNICA Y OPERATIVA (POR QUE SE
DEBE CONTRATAR) :

La Secretaria de Desarrollo Social de la Alcaldia de La Virginia, aunque cuenta con
personal idéneo para la coordinacion administrativa, no posee la capacidad
logistica ni la infraestructura propia para ejecutar directamente un evento de
capacitacion masiva de estas caracteristicas.

La insuficiencia técnica se evidencia en:

. Infraestructura: La Alcaldia no cuenta con un auditorio o centro de eventos
propio adecuado, dotado y acondicionado para albergar comodamente a 400
personas en formato de capacitacién y cena, garantizando las condiciones
de actistica y comodidad requeridas.

« Logistica de Alimentacién (Catering): La entidad no tiene cocinas
industriales ni personal manipulador de alimentos para preparar y servir, bajo
normas de higiene y calidad, una cena especial y cocteles para 400
asistentes de manera simultanea.

« Equipamiento Tecnholégico: Se requiere sonido profesional potenciado y
personal técnico (DJ/animador) para garantizar que la capacitacién sea
audible y dinamica, equipos con los que no cuenta el inventario de la
Secretaria.

. Talento Humano Especializado: La capacitacién requiere de un abogado
especialista o experto en legislacion comunal y gestion publica, perfil que
debe ser contratado externamente para garantizar la calidad académica de

la jornada.

Por lo tanto, es indispensable contratar a un proveedor externo (operador logistico)
que integre todos estos servicios bajo su responsabilidad y riesgo.
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1.6. ESPECIFICACIONES MINIMAS DEL SERVICIO REQUERIDO

De acuerdo con el estudio de mercado realizado, el contratista debera proveer la
siguiente logistica integral:

1. Espacio Fisico: Alquiler de Centro de Eventos, Finca o Salon con capacidad

" para 400 personas.

2. Mobiliario: Sillas y mesas decoradas para la comodidad de los asistentes y
la organizacion del evento. '

3. Componente Académico: Profesional en derecho (Abogado especialista)
para impartir la capacitacion en temas de Juntas, convivencia y gestion.

4. Componente Técnico: Sistema de sonido profesional (cabinas potenciadas)
y profesional de sonido/animacion. '

5. Componente Alimentario: Cena especial para 400 personas e hidratacion

(coctel no alcohdlico).

6. Incentivos: Elementos para sorteos de motivacion (electrodomesticos y
anchetas) para fomentar la participacion. ‘

7. Talento Artistico: Presentacion de artista (cantante con banda) para el
componente de integracion cultural.

8. Personal Logistico: Personal de apoyo para la organizacion y atencion del

evento.

1.7. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Esta contratacion contribuye directamente al cumplimiento de las metas del Plan de
Desarrollo Municipal vigente "UNIDOS PODEMOS 2024-2027", adoptado mediante

Acuerdo Municipal.

Especificamente, se articula con el Pilar Estratégico 4: UNIDOS POR LA
GOBERNABILIDAD, LA VIRGINIA CON ORDEN, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA, dentro de la linea programatica "La Virginia Gobierno de Unidad, Paz

y Reconciliacion".

Se alinea con el Programa P4.7: UNIDOS PODEMOS GENERAR ESPACIOS DE
PARTICIPACION EFECTIVA, cuyo objetivo es generar escenarios de participacion
y fortalecer las instancias formales.

La actividad impacta el cumplimiento de las siguientes metas de producto del Plan:

o Meta P4.7.12: "Implementacion de estrategia de fortalecimiento de las
capacidades organizativas de las JAC".
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o Meta P4.7.5: "Fortalecimiento de las capacidades de los miembros de las
juntas de accion comunal, en liderazgo, formulacion de proyectos,
comunicacién”. :

« Meta P4.7.3: Asistencia técnica para la promociéon y conformacion de
veedurias ciudadanas y comités de control social.

1.8. CONCLUSION

Con base en lo expuesto, se concluye que existe una necesidad real, legal y
estratégica de contratar la logistica para la capacitacion de los miembros de las
Juntas de Accién Comunal en La Virginia. Esta actividad no solo da cumplimiento a
la Ley 2166 de 2021 y al Plan de Desarrollo "Unidos Podemos", sino que es vital
para asegurar una gobernanza participativa de calidad.

La contratacion externa es la via mas eficiente y econémica para garantizar el éxito
del evento, dado que la Administracion Municipal no posee los recursos logisticos
propios para su ejecucién directa.

2. OBJETO:

CONTRATAR LA LOGISTICA NECESARIA DIRIGIDA PARA PROMOCION,
FORMACION Y CAPACITACION A LOS MIEMBROS DE LAS JUNTAS DE
ACCION COMUNAL EN TEMAS RELACIONADOS CON LA CONVIVENCIA
CIUDADANA, VEEDURIAS Y GESTION PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE LA
VIRGINIA, RISARALDA. :

2.1.. Identificacion en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC

Clasificacién UNSPSC (Clasificador de Bienes y Servicios): A continuacion, se
detalla la estructura jerarquica de los cédigos identificados para el proceso,
garantizando la correcta clasificacion en el SECORP Il

[CODIGO||  Segmento | Familia | Clase || _ Producto |
' 80 - Servicios de .. 00 - Servicios de
Gestion, Servicios 14 - 16 - Actividades actividades de

de promocion y

80141600, Profesionales de Comercializacion y S promocién y
Empresa y Servicios distribucion dl;tgil;(;.:g;;ge distribucion de
Administrativos mercancias

Palacio Municipal Cra 8 N°. 5-35 — NIT 891.480.027-1
PBX 3682673 FAX 3684543 www.lavirginia-risaralda.gov.co




Codigo: A22F0-93
Version: 2
, ALCALDIA MUNICIPAL Wit
L ALCALDIA | pE | A VIRGINIA RISARALDA | poonoia0o/o112024
; } MUNICIPAL DE Pagina 6 de 27
R 2. LA VIRGINIA
R
Revisado por: Comité Integrado de | Aprobado Por: Representante
Gestién por la Direccién
(Logistica
promocional)
90 - Servicios de -
S ; . 10 - Restaurantes y || 16 - Servicios de -
90101600 Vnajzlséj/::?;]r;;a;lén, catering (servicios banquetes y ba(::q;e?t:gl;?:tedr?ng
Entretenimiento de alimentacion) catering
17 - Servicios de -
- i 00 - Servicios de
86 - Servicios " capacitacion de Y
86101700 Educativos y de 10 - Formacion personal y capacitacion
g profesional " vocacional y
Formacion formacion f i e
vocacional ormacion

NOTA 1: Los anteriores cddigos solo son referencia, por tal motivo no son requisito
habilitante para el proponente.

2.2

ALCANCES

Con el fin de garantizar la correcta ejecucion del objeto contractual y el cumplimiento
de las metas propuestas en el Plan de Desarrollo, se definen los siguientes alcances

especificos:
Alcance Descripcion Detallada Ent::egab!e !
. Evidencia
Suministro, instalacion y montaje de toda ar.rgnodnat;r?itgn?c? o
la infraestructura necesaria para el ermiso de uso del
evento de capacitacion con 400 P luaar
asistentes. Esto incluye el alquiler de un gar.
centro de eventos tipo finca en La . Registro
Virginia con capacidad suficiente, 9!
1. Alcance . . . . s fotografico del
g silleteria tipo Rimax para minimo 60 o
Logistico y de . . montaje (sillas,
Infraestructura personas (acomodacion rotativa o mesas
especifica segun agenda), 50 mesas o
decoracion).
decoradas con mantel, flores y
sefializacion, y el transporte de todo el . Acta de
mobiliario. Garantizar condiciones instalacién v recibo
optimas de ventilacién, aseo y servicios ; y
sanitarios. a sahsfgtgcmn del
sitio.
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2. Alcance
Pedagégico y de
Formacion

Desarrollo de la jornada de capacitacion
dirigida a los miembros de las Juntas de
Accion Comunal. Se requiere la
contratacion de un profesional en
derecho con especializacion y
experiencia demostrable en legislacion
comunal (Ley 2166 de 2021) y liderazgo
comunitario. La capacitaciéon debe cubrir
temas de convivencia ciudadana,
veedurias, gestion publica y
fortalecimiento organizativo de las JAC.

* Hoja de vida del
capacitador con
soportes.

* Plan de
capacitacion o
agenda académica.

- Listas de
asistencia firmadas
por los comunales.

 Material didactico
entregado (si
aplica).

3. Alcance
Tecnologico y de
Sonido

Provision de un sistema de sonido profesional
que garantice la cobertura auditiva para 400
personas. Debe incluir como minimo-dos (2)
cabinas potenciadas de 15 pulgadas, consola,

micréfonos (alambricos e inalambricos) y
todo el cableado necesario. Adicionalmente,
el servicio de un profesional técnico en
sonido (DJ) para la ambientacion, manejo de
equipos durante las intervenciones y
animacion del evento.

« Inventario de
equipos instalados.

e Pruebas de sonido
previas al evento.

« Certificacion de
satisfaccion del
sonido durante la
jornada.

4. Alcance de
Suministro
Alimenticio
(Catering)

Preparacién, transporte y distribucion de
alimentos bajo estrictas normas de higiene y
calidad. Se debe suministrar una cena especial
para 400 personas (menu tipo: arroz mixto o
verde, ensalada, carne/cerdo) y una estacion

de hidratacién permanente con coctel no

alcohélico. Se exige menaje adecuado

(preferiblemente no icopor por criterios
ambientales) y personal para el servicio a la

mesa o buffet asistido.

 Minuta del menu
aprobado.

« Certificados de
manipulacion de
alimentos del
personal.

» Registro fotografico
del servicio de
alimentacion.

« Encuesta de
satisfaccion
(opcional).
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* Facturas de compra
Adquisicion y entrega de elementos para la de los premios.

premiacion y reconocimiento a la labor de los

dignatarios comunales durante el evento. | » Actas de entrega de

Incluye la compra de electrodomeésticos premios a los
5. Alcance de . . .
. (horno microondas, sanduchera, licuadora) y || ganadores (con firma
Incentivos y _— ,
10 anchetas navidefias con productos y cédula).

Reconocimiento . , .
variados. Ademas, la contratacion de un

artista (cantante con banda) para un show ||* Registro fotografico
cultural de 2 horas que fomente la integracion|| y de video de la

comunal. presentacion artistica

y entrega de premios.

2.3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
2.3.4. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1)  Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el

desarrollo del contrato y proponer alternativas de solucién a las mismas,

2) Atender las peticiones y/o consultas que le indique el supervisor y se relacionen

con el objeto del contrato.

3) Asistir y participar en los comités, reuniones, talleres, juntas y demas eventos

que le indique el supervisor y se relacionen con el objeto del contrato. ,

4) Presentar los informes que le indique al supervisor y especialmente los

sefalados en el acapite relativo a la forma de pago.

5) Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas por el

encargado de control y vigilancia de contrato y las demas que sean inherentes al

objeto de la contratacion

6) Guardar reserva sobre los datos o informacién relacionados con el objeto
contractual.

7) Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral

y aportes parafiscales, segin corresponda de conformidad por lo establecido por la

normatividad vigente, y presentar los respectivos comprobantes de pago.

8) Defender en todas sus actuaciones los intereses del MUNICIPIO segun

corresponda y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales.

9) Conocer y acatar lo dispuesto en el Manual de Contratacion del Municipio.

10) Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza de quien actuando por
fuera de la Ley pretenda obligarlo a hacer u omitir alguin acto u ocultar hechos

que afecten los intereses del MUNICIPIO

11) Constituir la Garantia Unica para la aprobacién del Municipio, en los términos y

condiciones pactados.
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12) Cumplir con el Objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa
y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni.existira ningun tipo de
subordinacion, ni vinculo laboral alguno del contratista con el Municipio, ni del
Municipio con las personas que vincule el contratista para el desarrollo del contrato.
13) Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4)
meses mas y presentarse al MUNICIPIO en el momento en que sea requerido

por el mismo para la suscripcién de la correspondiente Acta de Liquidacion
14) Cumplir con todo lo ofrecido en su propuesta.
15) Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion
y legalizacién del contrato.
16) Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto
contractual.

NOTA 1: Responsabilidad del Contratista: De acuerdo con los articulos 52 y 56
de la Ley 80 de 1993, el contratista respondera civil y penalmente por las acciones
y omisiones en las que él incurra durante la ejecucion de este contrato.

NOTA 2: La contratacion objeto del presente proceso no genera relacién laboral
entre el municipio de Belalcazar y el contratista, ni con las personas que éste vincule
~ para la ejecucién del contrato.

2.5. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE LA VIRGINIA:

1. Cancelar el valor del contrato en la forma estipulada en la FORMA DE PAGO.

2. Designar Supervisor para la verificacién del cumplimiento de la ejecucion del
contrato y las demas obligaciones que surjan con ocasién de este.

3. Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y apoyo logistico que se
requiera para el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

4, Verificar el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de las obligaciones
establecidas en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y la Ley
1150 de 2007.

5. Programar la presentacién de las facturas con el CONTRATISTA, e incluir el valor
de estas dentro de la programacién del PAC del mes respectivo, en que el dinero

deba ser girado.
6. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato.

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

A continuacién se detallan las condiciones técnicas minimas requeridas para la
ejecucion del objeto contractual:
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Especificaciéon

ftem Técnica Detalle
1. Centro de Capacidad Minimo para 400 personas en acomodacién tipo
Eventos auditorio o banquete.
Ubicacion Finca o centro de eventos ubicado en el municipio de
La Virginia, Risaralda.
Servicios Debe incluir servicios sanitarios, ventilacién adecuada
y zonas verdes.
2. Mobiliario Sillas Tipo Rimax sin brazos, en buen estado, para 60
’ personas. '
Mesas Mesas rectangulares o redondas con mantel, para 50
unidades.
Decoracién Decoracion basica acorde al evento (flores, atril, pendon o
valla).
3. Transporte l[ Tipo ” Transporte de mobiliario desde y hacia el lugar del evento.
o e Abogado especialista con experiencia en legislacion
4. Capacitacion Perfil comunal.
Tematica Legislacion actual de JAC, liderazgo comunitario,
diagnostico organizativo.
. . 2 Cabinas de sonido potenciadas profesionales de 15
5. Sonido Equipos pulgadas.
[ H Accesorios ” Microfonos, consolas y cableado necesario. l
6. Profesional Perfil DJ con experiencia en ambientacion de eventos, animacién y
Sonido hora loca.
r 7. Premiacion ” Sorteo 1 |r 1 Horno microondas. |
| ” Sorteo 2 1 Sanduchera de 2 puestos antiadherente.
[ | Sorteo 3 1 Licuadora 1.5 litros 3 velocidades.
| || Sorteo 4 |r 10 Anchetas navidefias con productos variados. J
8. Artist Tino Cantante con banda e instrumentos, show de 2 horas,
- Artista p repertorio variado.
. s Plato especial (arroz mixto o verde, ensalada, came/cerdo)
9. Alimentacion Cena para 400 personas.
[ Jr Hidratacién ” Coctel no alcohdlico para 400 personas. |
r 10. Logistica 4“ Personal J| Minimo 5 personas para apoyo logistico durante el evento. |

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto oficial del presente proceso se estima en la suma de VEINTE
MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS PESOS
M/CTE ($20.648.500) IVA incluido

Palacio Municipal Cra 8 N°. 5-35 — NIT 891.480.027-1
PBX 3682673 FAX 3684543 www.lavirginia-risaralda.gov.co




Cédigo: A22F0-93
Versién: 2
Vigencia:05/01/2024
Pagina 11 de 27

ALCALDIA MUNICIPAL
DE LA VIRGINIA RISARALDA

2 | ALCALDIA
i-}) MUNICIPAL DE
. LA VIRGINIA

Sl

Revisado por: Comité Integrado de
Gestion

Aprobado Por: Representante
por la Direccion

5. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO

Metodologia

Para la definicién del presupuesto oficial, se empled el método de analisis de precios
de mercado mediante la solicitud de cotizaciones a proveedores idéneos del sector.
Se recibieron dos (2) cotizaciones formales que se detallan a continuacion, sobre
las cuales se aplicé el calculo del promedio aritmético por item para determinar un

valor de mercado ajustado y realista.

4.2. Comparativo de Cotizaciones y Calculo del Promedio

A continuacion, se presenta la tabla detallada item por item con los valores

ofertados y el promedio calculado:

Descripcion del Bien o Cotizacion 1: Cotizacion 2: | Promedio
Item Servicio ISLAND LA TASCA || poritem
COFFEE
Alquiler de Centro de
1 Eventos / Finca (Cap. $1.448.500 $2.000.000 | $1.724.250
400 pax)
Alquiler de Sillas Rimax
2 (para 60 personas) $720.000 $720.000 $720.000
Mesas decoradas (50
3 unidades) $750.000 $750.000 $750.000
[ 4 | Transporte de mobiliario ]| $200.000 || $300.000 || $250.000 |
Capacitacion Juntas
5 (Abogado especialista) $1.000.000 $1.200.000 || $1.100.000
Cabina de sonido
6 potenciada (Par) $1.000.000 $1.200.000 || $1.100.000
Profesional en sonido
7 (DJ / Animacion) $1.500.000 $1.600.000 | $1.550.000
Premiacién Sorteo 1:
8 Horno Microondas $450.000 $500.000 $475.000
Premiacién Sorteo 2:
9 Sanduchera $180.000 $180.000 $180.000
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Premiacion Sorteo 3: '
10 Licuadora $200.000 $200.000 $200.000

Premiacién Sorteo 4:
11 || Anchetas Navidefias (10 $1.200.000 $1.300.000 | $1.250.000

uds)
Artista (Cantante con
12 banda) $1.000.000 || $1.200.000 | $1.100.000
Cena especial (400
13 Sersonas) $8.000.000 || $10.000.000 || $9.000.000
| 14 || Personal Logistico || $1.000.000 | $1.000.000 | $1.000.000 |

Hidratacién (Coctel no
15 ]| alcohelico 400 pax) $2.000.000 || $2.400.000 | $2.200.000

VALOR TOTAL
PROPUESTA

TOTAL $20.648.500 $24.550.000 ($22.599.250

4.3. Conclusion del Analisis de Precios

El andlisis de mercado arroja un valor promedio de VEINTIDOS MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS
M/CTE ($22.599.250).

Sin embargo, atendiendo al principio de economia y austeridad en el gasto publico,
y considerando la disponibilidad presupuestal de la entidad basada en la cotizacion
mas favorable que cumple con todos los reqms:tos técnicos, se establece el
Presupuesto Oficial en:

VEINTE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
PESOS M/CTE ($20.648.500).

NOTA: El personal de la secretaria y el secretario de despacho, verificaron
rigurosamente tanto los precios establecidos para el presente analisis como los
objetos sociales y actividades econdmicas de las personas naturales o juridicas a
las cuales se les solicita informacion referente a la justificacion del valor del contrato.

Techos Presupuestales Oficiales por item

De conformidad con el Presupuesto Oficial establecido y en aras de garantizar la
sujecion a la disponibilidad presupuestal de la entidad, se definen los siguientes
valores unitarios maximos (Techos) para cada item. Las propuestas que superen
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estos valores unitarios o el valor total podran ser objeto de rechazo o ajuste segun
los pliegos de condiciones.

Valor Unitario

ftem Descrlpcmn. d.el Bien o Cantidad Techo Valor Total por
Servicio (Presupuesto ltem
Oficial)
Alquiler de Centro de
1 Eventos / Finca (Cap. 1 $1.448.500 $1.448.500
400 pax)
Alquiler de Sillas Rimax
2 (para 60 personas) 1 $720.000 $720.000
Mesas decoradas (50
3 unidades) 1 $750.000 $750.000
| 4 |Transporte de mobiliario| 1 || $200.000 | $200.000 |

Capacitacién Juntas
5 _ 1 $1.000.000 $1.000.000
(Abogado especialista)

Cabina de sonido
6 1 $1.000.000 $1.000.000
potenciada (Par)

Profesional en sonido
7 ] 1 $1.500.000 $1.500.000
(DJ / Animacién)

Premiacion Sorteo 1:
8 1 $450.000 $450.000
Horno Microondas

Premiacion Sorteo 2:

9 1 $180.000 $180.000
Sanduchera
Premiacion Sorteo 3:
10 1 $200.000 $200.000
Licuadora

Premiacion Sorteo 4:
11 Anchetas Navidenas 1 $1.200.000 $1.200.000
(10 uds)
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Artista (Cantante con
12 1 $1.000.000 $1.000.000
banda)
Cena especial (400
13 1 $8.000.000 $8.000.000
personas) ,
14 Personal Logistico 1 $1.000.000 $1.000.000
Hidratacién (Coctel no
15 . 1 $2.000.000 $2.000.000
alcohdlico 400 pax) :
PRESUPUESTO
TOTAL **$20.648.500™*
OFICIAL TOTAL

Aspectos tributarios y financieros del contrato.

Los impuestos, contribuciones o gastos vigentes aplicables al contrato seran
asumidos por el Contratista segtin la normativa vigente. En la determinacion del
presupuesto oficial se tienen en cuenta los costos en que incurre el contratista, como

el pago de estampillas.

A titulo informativo, se relacionan los posibles tributos aplicables (la aplicabilidad
especifica dependera de la naturaleza juridica y régimen tributario del contratista):

IMPUESTO/CONTRIBUCION/GASTO | CARACTER | VALOR O PORCENTAJE ESTIMADO*
Estampilla pro cultura Municipal Acuerdo municipal
Estampilla pro adulto mayor Municipal Acuerdo municipal
Estampilla pro deporte Municipal Acuerdo municipal
Industria y comercio (ICA) Municipal Segun actividad y normativa
Retencién en la fuente Nacional Segun actividad econdmica
Estampilla UTP Municipal Acuerdo municipal
Rete ICA Municipal Segun actividad econdémica
IVA Nacional Segun régimen del contratista

Palacio Municipal Cra 8 N°. 5-35 — NIT 891.480.027-1
PBX 3682673 FAX 3684543 www.lavirginia-risaralda.gov.co




Nt

ALCALDIA
Il MUNICIPAL DE
”’ LA VIRGINIA

Codigo: A22F0-93
Version: 2

ALCALDIA MUNICIPAL N .
Vigencia:05/01/2024
DE LA VIRGINIA RISARALDA Pagina 15 de 27

Gestion

Revisado por: Comité Integrado de Aprobado Por: Representante

por la Direccion

*Nota: Los porcentajes y aplicabilidad final dependen de la normativa tributaria
municipal y nacional vigente al momento de la causacién y del régimen del

contratista.

6. RESPALDO PRESUPUESTAL

Para la satisfaccién de la necesidad se cuenta con los recursos econémicos
dispuestos en el presupuesto de renta y gastos para la vigencia fiscal 2025, segtn
rubro presupuestal

FONDO RUBRO PRESUPUESTAL DENOMINADO
P4.7.12 Implementacion de
2.3.2.02.02.009-01119-4502001-2403g-INy- | strategia de fortalecimiento de las
440 capacidades organizativas de
101 las JAC
P4.7.12 Implementacion de
2.3.2.02.02.009-91119-4502001-24038-INV- | estrategia de fortalecimiento de las
100 315 capacidades organizativas de las JAC

{/ 100'/

)

/

2.3.2.02.02.009-91119-4502001-24038-INV-
313

P4.7.10 Establecimiento de enlace
para las Juntas de Accién Comunal
como estrategia para la promocion a
la participacion ciudadana

A ?
N,

F()RMA DE PAGO: El Municipio cancelara al contratista el cien por ciento
(100%) del valor del contrato, previa presentacion de la factura comercial,
certificacion de entrega y recibido a satisfaccion por parte del supervisor
designado por el Municipio. El supervisor debera adjuntar a la cuenta de cobro
o factura, la planilla de pago de aportes parafiscales y de seguridad social del
contratista, si aplica. E! Municipio efectuara las retenciones tributarias a que

haya lugar.
8. PLAZO DE EJECUCION:
TERMINO NO EXCEDER
Monto agotable 31 de diciembre del 2025.
9. CRITERIOS HABILITANTES
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Para ser habilitados los oferentes que participen del proceso de seleccion, deberan
acreditar junto con la propuesta la relacion documental que se encuentra a
continuacion, la cual sera evaluada.

ACREDITACION

ITEM CARACTERISTICAS
- De acuerdo con el formato
establecido por el municipio
en el anexo
- El oferente y su representante :
CARTA DE legal deberan encontrarse Anexo 1. carta presentacion de la -
PRESENTACION DE libres de inhabilidades, propuesta debidamente diligenciada
LA PROPUESTA incompatibilidades y no tener | y firmada por el representante legal.

ninguna prohibicion para

contratar, para lo cual debera

incluirse una DECLARACION

EXPRESA.
- Suscribir y ejecutar las Anexo 2. compromiso
COMPROMISO afirmaciones contenidas en el anticorrupcion debidamente
ANTICORRUPCION anexo de compromiso diligenciado y firmado por el
anticorrupcion. representante legal.
- Objeto social o actividad
economica del registro
mercantil relacionada con el . . .
. Certificado de existencia y
) Térm?nbcj)eé: gilr:gigtr:astzberior representaciéq o Registro Mercantil
al contrato y un afio mas. cuya gxpedicnén no supere los 30
CAPACIDAD - Mayoria de edad. dias a la fecha del cierre
JURIDICA - Ausencia de limitaciones para
contratar.

Calidad del representante legal

Autorizacién para contratar

Copia de la cédula de ciudadania o
de extranjeria o pasaporte.

LIBRETA MILITAR

Lo anterior, siempre que se
trate de hombres menores de
50 afios, de conformidad con el
articulo 111 del Decreto — Ley
2150 de 1995.

Copia legible de la libreta militar, o
documento equivalente, del
representante legal.

En caso de consorcio 0 union
temporal, este requisito debera
cumplirse respecto de cada uno de
sus integrantes.

EXPERIENCIA*

Sumatoria
del valor

Numero de
contratos

Certificaciones de ejecucion de
contratos/ contratos terminados/
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Gestién
minimo un y actas de liquidacion de contratos. -
maximo dos Igual o Anexo 3: relacion de experiencia
contratos superior al
ejecutados 100 % del
relacionados valor
con el objeto estimado del
del presente contrato.
contrato.
Experiencia certificada mediante
tres (03) contratos que tengan
CRITERIOS DIFERENCIALES | relacién con el objeto del presente
MIPYMES proceso y cuya sumatoria sea igual

o superior al 100% del valor del
presupuesto oficial.

ACTIVIDAD
ECONOMICA

Relacionada con el objeto a
contratar, actualizado de
acuerdo con la normatividad
legal vigente, fecha de
impresion no superior a 30 dias.

RUT.

HOJA DE VIDA
FUNCION PUBLICA

Debidamente diligenciada,
actualizada y firmada.

Hoja de vida de la funcién publica.

PAGO DE APORTES
AL SGSS

Encontrarse al dia en los pagos
del sistema integral de la
seguridad social.

Certificacion de pago de aportes a la

seguridad social y aportes
parafiscales o planilla de pago.
(Segun el articulo 50 de la ley 789
de 2002).

(Cuando dicha certificacion se
realice por intermedio de contador
publico, debera anexar copia de la

cédula, tarjeta profesional y
Certificado de Antecedentes
Disciplinarios expedido por la Junta

Central de Contadores).

VERIFICACION DE
ANTECEDENTES

Certificado de antecedentes
disciplinarios '

Certificado de antecedentes fiscales

Los documentos que anexe el

Certificado de antecedentes penales

oferente seran nuevamente
verificados por el municipio en
las plataformas existentes.

Certificado de inhabilidades por
delitos sexuales.

Certificado REDAM (Registro de
deudores alimentarios morosos).
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Certificado de antecedentes Registro

nacional de medidas correctivas

DOCUMENTO DE
CONFORMACION
DE CONSORCIOS O
UNIONES
TEMPORALES.

a) Laduracién debe ser
por lo menos el término
del contrato y un afno
mas.

b) Indicar en forma
expresa si su
participacion es a titulo
de consorcio o unioén
temporal.

c) Establecer qué persona
representara al
consorcio o unién
temporal.

d) Senalar el porcentaje de
participacion.

e) Adjuntar con la
propuesta el certificado
de existencia y
representacion legal o
matricula mercantil de
cada una de las
personas que
conforman el consorcio
0 unién temporal,
atendiendo a lo exigido
en la invitacion publica.

f) Que los integrantes
tengan la capacidad
Juridica para obligarse o
contratar.

Anexos conformacion de
consorcio (anexo4) o unién
temporal (anexo 5) debidamente
diligenciados mediante el cual se
conforma el consorcio o la unioén
temporal

Certificado de existencia y
representacion de cada uno de los
oferentes.

OFERTA
ECONOMICA

- De conformidad con el

anexo oferta econodmica.

- Los valores identificados

en la oferta econdmica

no deben superar los
valores promedios

Anexo 6: oferta econdmica
debidamente diligenciado por el
representante legal (dicha firma se
tendra en cuenta como intencién de

participar)

NO SUBSANABLE
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relacionados por el
municipio.

- El contenido del
formulario no puede ser
alterado y debe ser
diligenciado en su

totalidad
REQUISITOS NIA
ESPECIALES- ,
TECNICOS / N/A
PERSONAL

NOTA 1: El municipio se encuentra facultado para verificar, cotejar y corroborar Ia
veracidad

de la informacion presentada, en caso de que dicha informacidn sitie una presunta
falsedad total o parcial, el municipio se encuentra en la obligacién de rechazar la
propuesta e iniciar la denuncia penal al oferente.

NOTA 2: Los documentos que acrediten la experiencia deberan contener como
minimo la siguiente informacion.

a) Nombre o razén social de la entidad contratante.
b) Nombre o razén social del contratista.

c) Objeto del contrato.

d) Valor del contrato.

e) Fecha de inicio y terminacion del contrato.

f) Firma de la persona autorizada para ello.

En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante sera
aportada por uno de los integrantes que la tengan.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica
cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las
modalidades de consorcio o unién temporal.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de esta se podra trasladar
a cada uno de los socios escindidos.

10. EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA PARTICIPAR EN EL PROCESO PARA
MIPYMES:
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En cumplimiento del Decreto 1860 de 2021, Articulo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios
diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas, la entidad
incorporard como requisito habilitante diferencial el contenido en el numeral 2.
“Numero de contratos para la acreditacién de la experiencia” asi:

Las Mipyme acreditaran experiencia certificada mediante maximo cuatro (2)
contratos que tengan relacion con el objeto del presente proceso y cuya sumatoria
sea igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial consorcio o union
temporal.

11. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA

- La oferta presentada que cumpla con la totalidad de los criterios habilitantes
y las condiciones técnicas y financieras exigidas.

- De conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 .de 2011
y en concordancia con el Decreto N° 1082 del 2015, se seleccionara la propuesta
que tenga el MENOR PRECIO.

Nota: El MENOR PRECIO sera establecido con el valor de la propuesta antes de
IVA, sin embargo, el valor ofertado después de IVA no podra ser superior al valor
estimado del contrato.

12. PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS.

12.1. Portal Unico de Contratacion — SECOP.

Las propuestas deben ser presentadas en el moédulo dispuesto por el SECOP I,
siguiendo todos los parametros establecidos en ella y en los documentos que anexa
la Entidad.

Para el cierre del proceso, la plataforma transaccional SECOP Il inhabilitara de
manera automatica la presentacion de ofertas en la fecha y hora configuradas en el
cronograma.

12.2. Generalidades de la presentacion de las propuestas.

El proponente debera estimar dentro del valor de la oferta econémica todos los
requerimientos de contenido técnico necesarios para el desarrollo del contrato, por
lo anterior debera tener en cuenta las siguientes reglas:
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a. Debe corresponder a nimeros enteros consecutivos, en consecuencia, no
podran utilizarse numeros acompaiiados de letras, sub-nimeros, ni decimales, de
presentarse asi, el municipio hara los respectivos ajustes aritméticos.

b. Seran de exclusiva responsabilidad del oferente los errores u omisiones en que
incurra al indicar el valor de su oferta econdémica, debiendo asumir los mayores
costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones, sin que por esta
razén haya lugar a alegar ruptura del equilibrio contractual.

c. Para efecto del sefalamiento de la propuesta econémica, debe indicase los
precios expresados en pesos colombianos, el oferente debe tener en cuenta todos
los costos, gastos, impuestos, pago de salarios, prestaciones sociales y demas
emolumentos (directos e indirectos) que considere necesarios para la fijacion de la
oferta econdmica.

d. Seran de cargo de los oferentes todos los costos asociados con la preparacion
y presentacion de su oferta, por tal motivo el municipio de La Virginia en ningiin caso
sera responsable de los mismos.

e. Elvalor de la oferta NO podra superar el presupuesto oficial.
f.  El municipio de La Virginia NO aceptara propuestas alternativas, ni parciales.

g. Tampoco se podra solicitar a los proponentes variacidon alguna en los términos
de la propuesta, lo cual no obsta para que la Entidad pueda solicitar las aclaraciones
que fueren necesarias y los documentos faltantes, siempre que no sean necesarios
para la comparacion de las propuestas.

NOTA: EL RECIBO DE LAS PROPUESTAS Y LA DILIGENCIA DE CIERRE SE
REALIZARAN UNICAMENTE POR LA PLATAFORMA TRANSACCIONAL
SECOP II. El Municipio de La Virginia NO se hace responsable por
comunicaciones o Propuestas enviadas por correo electronico, radicadas en
el archivo de la entidad, dirigidas o entreqadas en otra dependencia y el
interesado y/o proponente no tendra derecho a reclamo posterior si llegare a
ocurrir.

13. CRONOGRAMA

El Cronograma del presente proceso de seleccidon se establece directamente y
puede ser consultado por los oferentes interesados en participar en la plataforma
transaccional de  contratacion publica SECOP 1l, péagina  web
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii .

Palacio Municipal Cra 8 N°, 5-35 — NIT 891.480.027-1
PBX 3682673 FAX 3684543 www.lavirginia-risaralda.gov.co




Cédigo: A22F0-93
ALCALDIA MUNICIPAL | Version: 2

"""" mn | ALCALDIA Vigencia:05/01/2024
*Enl MUNICIPAL DE | DE LA VIRGINIA RISARALDA | paging 22 de 27
7' LA VIRGINIA

AT

Revisado por: Comité Integrado de Aprobado Por: Representante

Gestion por la Direccion

14. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS:

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de
2015, si de acuerdo con la informacion obtenida por el municipio de La Virginia, en .
su deber de analisis de qué trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 de la misma norma, el
valor de una oferta parece artificialmente bajo, debe requerir al oferente para que
explique las razones que sustenta el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones,
el comité evaluador o quien haga la evaluacién de las ofertas, debe recomendar
rechazar la oferta o continuar con el analisis de esta en la evaluacién de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual se tuvo dudas en su valor responde a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el
cumplimiento del contrato si éste es adjudicado a tal oferta, la entidad estatal debe
continuar con su andlisis en el proceso de evaluacién de ofertas.

15. LIMITACION A MIPYME COLOMBIANA

De conformidad con lo estipulado en el Decreto 1860 de 2021, el presente proceso
podra ser limitado a MIPYME colombiana, siempre y cuando se hayan recibido
solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria
a Mipyme municipal, departamental o nacional; para lo cual los interesados dentro
del término establecido en el cronograma senalado por la Entidad presentaran su
manifestacion y deberan acreditar que tienen el tamafio empresarial establecido
por la ley de la siguiente manera:

1. La Mipyme debe contar con minimo un (1) afio de existencia

2. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un
contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

3. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el
representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente
para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion
con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
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PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran
la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o
del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo
para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, sélo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados Unicamente por Mipyme.

16. ANALISIS DEL RIESGO La dependencia solicitante analizé los posibles riesgos
que puedan afectar el presente proceso contractual, tales como: su objeto, el
manejo del anticipo, disponibilidad de recursos, la suficiencia del presupuesto
estimado, la responsabilidad laboral, la normatividad aplicada, entre otros, esta
informacion se encuentra consignada en la estimacion, tipificacion y asignacion de
riesgos previsibles, segun matriz anexa que hace parte integral del presente
documento.

MATRIZ DEL RIESGO

De conformidad con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, se identifican y
tipifican los siguientes riesgos previsibles para el proceso de contratacion:

Descripc Probabi .
Fue . iyl Consecu||,. Impact||Valora||Tratamie|| Respon
Clase | e || EtaPal Tipo g’i:sc;e; encia "dasc; Q- o(?I-S) cién nto sable
Fallas en|| Afectacié Mitigar:
la nala Exigir al
logistica || salud de contratist
de los a
alimentac|| asistente certificad
: . - i6n s, 2 4 os de .
Gel:er Inter Ej_qcu Opera:cl (Catering|| suspensi || (Improb || (Mayor|| ALTO |manipula Conttaratls
a no || clon j ona ) que 6n del able) ) cién de
generen || evento, alimentos
intoxicaci|i investiga vigentes
ones o || ciones y
mala ||sanitarias concepto
calidad . sanitario
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17. MECANISMOS DE MITIGACION DEL RIESGO.

Mecanismos de Cobertura (Garantias): De De conformidad con los articulos
2.21.2.3.1.1. y 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015 las garantias en la
contratacion deben cubrir el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de
las Entidades Estatales con ocasion de: (i) la presentacion de las ofertas; (ii) los
contratos y su liquidacion; y (iii) los riesgos a los que se encuentran expuestas las
Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda
surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y
subcontratistas.

Las garantias que los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el
cumplimiento de sus obligaciones son: 1. Contrato de seguro contenido en una
péliza. 2. Patrimonio auténomo. 3. Garantia Bancaria.

De conformidad con el andlisis de riesgo realizado (numeral 8.12A.S) y la naturaleza
del contrato de suministro, se exigira al contratista seleccionado la constitucion de
una Garantia Unica que ampare los siguientes riesgos:
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La aprobacion de la garantia sera requisito previo para la ejecucion del contrato.

Otros Clausulas contractuales
Clausula de E! contra‘ti§t§ se _opliga para con el Municipio a mantenerlo libre de pualquier dafio
indemnidad 0 perjuicio ongln_ado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o la de sus subcontratistas o dependientes.
En caso de mora en el cumplimiento de alguna de las obligaciones a cargo del
contratista, la Entidad una vez agotado el debido proceso le impondra una multa
Multas por equivalente al 1% del valor total del contrato por cada semana de mora. En ningtin

incumplimiento

caso el monto de las multas podra superar el 10% del valor del contrato. E} simple
retardo imputable al contratista dara origen al pago de las multas previstas en ésta
cldusula, sin necesidad de requerimiento alguna para constituirlo en mora.

Clausula penal
pecuniaria

Si se llegare a suceder el evento de incumplimiento total de las obligaciones a
cargo del Municipio de La Virginiao del CONTRATISTA, la parte que cumplié,
debera pagar a titulo de clausula penal pecuniaria el valor correspondiente al 20%
del valor total del contrato, la que se podré hacer efectiva previo el requerimiento,
con base en el presente documento, el cual presta mérito ejecutivo o se podra
hacer efectivo por parte de la entidad el amparo del cumplimiento, constituido a a

través de la garantia Gnica si hubiere lugar.

18. MODALIDAD DE SELECCION:

19. TIPO DE CONTRATO: suministro.

Conforme a la naturaleza y cuantia del contrato el proceso de seleccion sera de bajo
la modalidad de INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA.
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20. FUNDAMENTOS JURIDICOS: El presente proceso de seleccién se adelanta
de acuerdo con la ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 en su articulo 2, numeral 5
subrogado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011y el Decreto 1082 de 2015.

21. ACUERDOS COMERCIALES

Considerando que el valor del presente proceso de contratacion ($39.705.088) es
inferior al umbral establecido para la modalidad de Minima Cuantia (10% de la
Menor Cuantia de la entidad) y, por ende, significativamente inferior a los umbrales
definidos en los diferentes Acuerdos Comerciales Internacionales vigentes para
Colombia para la compra de bienes por entidades territoriales, este proceso no se
encuentra cubierto por Acuerdos Comerciales. (Referencia: Artlculo
2.2.1.2.4.2.2. Decreto 1082 de 2015).

22, RECOMENDACION AL REPRESENTANTE LEGAL:

De acuerdo con el presente estudio previo, queda evidenciada la necesidad que
requiere satisfacer el Municipio de La Virginia- Secretaria de Gobierno, por lo que
se recomienda al Representante legal del Municipio de La Virginia, adelantar el
proceso de contratacién a través de la modalidad de Minima Cuantia.

NOTA: LEY DE TRANSPARENCIA Y DEL DERECHO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA NACIONAL: TODAS LAS ACTUACIONES QUE SE DERIVEN DEL
PRESENTE DOCUMENTO SE HARAN CON SUJECION A LO DISPUESTOENLALEY 1712 DE 2014

Se firma a los 06 dias del mes de octubre del afo 2025

Atentamente,
Z?
‘x‘no Mo Movons 357

ANA MARIA MORENO BLANDON
Secretario de Desarrollo Social

Reviso y aprobd: Cesar Alberto Arclla Asesor Jurfdico externo
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